Zatacznik nr 3 do wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastepczych
w Krajowym Osrodku Mieszkalno-Rehabilitacyjnym dla Oséb Chorych na Stwardnienie Rozsiane w Dabku

Oswiadczenie
0 zapoznaniu si¢ z zobowigzaniem do zachowania poufnosci

W zwigzku z udziatem w postgpowaniu wyjasniajagcym prowadzonym przez Petnomocnika
Dyrektora Krajowego O$rodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego dla Oséb Chorych na
Stwardnienie Rozsiane w Dabku do spraw sygnalistow

oSwiadczam, ze:

1. Zapoznalem/am si¢ z trescig § 9 ust. 11 wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan nastgpczych w KOMR w Dabku, stanowiacej
zatacznik do zarzadzenia Dyrektora KOMR w sprawie ustalenia wewngtrznej procedury
dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nast¢pczych w Krajowym
Osrodku Mieszkalno-Rehabilitacyjnym dla Osob Chorych na Stwardnienie Rozsiane w
Dabku

2. Rozumiem, ze wszyscy pracownicy KOMR bioragcy udzial w postgpowaniu wyjasniajagcym
prowadzonym przez Pelnomocnika sg zobowigzani do zachowania poufno$ci w zakresie
wspoOtpracy z Pelnomocnikiem oraz wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z udziatlem
w tym postepowaniu, w szczegolnosci:

1) informacji o planowanym spotkaniu w celu zlozenia wyjasnien;

2) informacji uzyskanych w toku sktadania wyjasnien.

Oswiadczam, Ze zrozumialem/am tres¢ tego przepisu, zobowiazuje si¢ do jego

przestrzegania. Mam Swiadomos¢, ze nieprzestrzeganie tego przepisu tj. niezachowanie
poufnosci moze stanowi¢ ci¢zkie naruszenie podstawowych obowiazkow pracowniczych.

(data i podpis)



